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I.  USTAVNA OSNOVA ZA DONOŠENJE ZAKONA 

 
    Ustavna osnova za donošenje Zakona o izmjenama Zakona o policiji sadržana je u 

odredbi članka 2. stavka 4. podstavka 1. Ustava Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 
85/2010.- pročišćeni tekst). 

 
 

II.  OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE  TREBAJU      
UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE ĆE DONOŠENJEM 
ZAKONA PROISTE ĆI 

 
 

Ovim prijedlogom Zakona predlaže se izmjena odredbe članka 128. Zakona o policiji 
(„Narodne novine“,broj: 34/2011.) na način da se odgodi stupanje na snagu odredbe članka 
21. stavka 1. 2. i 3. Zakona o policiji. Navedenim prijedlogom odredba članka 21. stavak 1., 
2. i 3. Zakona stupa na snagu 1. siječnja 2015. godine, a ne kako je to određeno odredbom 
članka 128. Zakona 1. siječnja 2013. godine. Navedenom odredbom članka 21. stavka 1., 2. i 
3. Zakona propisano je pravo na neto iznos otpremnine policijskom službeniku kojem prestaje 
služba radi stjecanja prava na invalidsku mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne 
bolesti, policijskom službeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje državna služba 
radi stjecanja prava na starosnu mirovinu te policijskom službeniku kojem, sukladno 
posebnom propisu, prestaje državna služba radi stjecanja prava na prijevremenu starosnu 
mirovinu.     

 
Izmjena odredbe članka 128. Zakona o policiji predlaže se radi racionalizacije 

troškova i potrebnih financijskih ušteda. Naime, provedbom odredbe članka 128. važećeg 
Zakona o policiji, odredba članka 21. navedenog Zakona stupila bi na snagu 01. siječnja 2013. 
godine te bi na taj način nastala potreba za isplatom znatnih financijskih sredstva za isplatu 
otpremnine u 2013. godini. Dosadašnjim načinom izračuna otpremnine (prema članku 51. 
Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike), djelatniku koji odlazi u mirovinu  
isplaćivala se otpremnina u iznosu tri proračunske osnovice s pripadajućim doprinosima i 
davanjima, što po jednom djelatniku  iznosi prosječno 14.500 kn. Ako promatramo 
procijenjeni broj djelatnika koji  su predviđeni za odlazak u mirovinu u 2013. godini, a to je 
500 djelatnika, bruto iznos za njihove otpremnine iznosio bi 7.250.000 kn. Primjenom 
odredbe članka 21. važećeg Zakona, kojom je propisana isplata 10 prosječnih neto plaća po 
zaposlenome u Republici Hrvatskoj za razdoblje siječanj-kolovoz (5.408 kn) s pripadajućim 
doprinosima i davanjima, prosječna isplata po djelatniku iznosila bi 127.000 kn. Za 500 
djelatnika bilo bi potrebno osigurati iznos od 63.500.000 kn, što je osam puta više u odnosu 
na sadašnji način obračuna. Također, propisani način utvrđivanja iznosa otpremnina mogao bi 
potaknuti znatan broj djelatnika Ministarstva unutarnjih poslova na odlazak u mirovinu, što bi 
izazvalo još veće financijske obveze za koje Ministarstvo unutarnjih poslova nema osigurana 
financijska sredstva.  

 
 

III.  OCJENA POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVO ĐENJE ZAKONA 
 
 Za provođenje ovoga Zakona nisu potrebna dodatna sredstva iz državnog proračuna 

Republike Hrvatske. 
 



 
IV.  OBRAZLOŽENJE ZA DONOŠENJE ZAKONA  PO  HITNOM  POSTU PKU 

 
  Sukladno članku 159. Poslovnika Hrvatskog sabora, predlaže se donošenje ovoga 
Zakona po hitnom postupku u cilju racionalizacije i financijskih ušteda te sprječavanja 
mogućih financijskih obveza za Ministarstvo unutarnjih poslova za koje nisu osigurana 
financijska sredstva. 
 

 
 
TEKST KONA ČNOG  PRIJEDLOGA ZAKONA S OBRAZLOŽENJEM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ZAKON O IZMJENI ZAKONA O POLICIJI 

 
Članak 1. 

 
U Zakonu o policiji ("Narodne novine" br. 34/2011.) u članku 128. riječi: „ koje 

stupaju na snagu 1. siječnja 2013“, zamjenjuju se riječima: „ koje stupaju na snagu 01. 
siječnja 2015.“. 
  
    

Članak 2. 
 

 Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Narodnim novinama". 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
O B R A Z L O Ž E N J E 

 
 
 
Člankom 1. mijenja se odredba članka 128. Zakona o policiji („Narodne novine, broj: 
34/2011.) na način da se riječi: „1. siječnja 2013“, zamijene riječima: „1. siječnja 2015“.  
Ovim prijedlogom izmjene članka 128. Zakona o policiji odgađa se stupanje na snagu 
odredbe članka 21. stavka 1. 2. i 3. navedenog Zakona kojom se  propisuje pravo na neto 
iznos otpremnine policijskom službeniku kojem prestaje služba radi stjecanja prava na 
invalidsku mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, policijskom službeniku 
kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje državna služba radi stjecanja prava na starosnu 
mirovinu te policijskom službeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje državna 
služba radi stjecanja prava na prijevremenu starosnu mirovinu.     
 
 
Člankom 2.  propisuje se stupanje na snagu ovoga Zakona. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
V. TEKST  ODREDABA  VAŽE ĆEG  ZAKONA  KOJA SE MIJENJA   

 

Članak 21. 

Policijskom službeniku kojem prestaje državna služba radi stjecanja prava na invalidsku 
mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, pripada pravo na neto iznos 
otpremnine u visini prosječne mjesečne neto plaće isplaćene po zaposlenom u pravnim 
osobama u Republici Hrvatskoj utvrđenoj od strane Državnog zavoda za statistiku, a za 
razdoblje siječanj-kolovoz prethodne godine, uvećane 12 puta. 

Policijskom službeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje državna služba radi 
stjecanja prava na starosnu mirovinu pripada pravo na neto iznos otpremnine u visini 
prosječne mjesečne neto plaće isplaćene po zaposlenom u pravnim osobama u Republici 
Hrvatskoj utvrđenoj od strane Državnog zavoda za statistiku, a za razdoblje siječanj-kolovoz 
prethodne godine, uvećane 10 puta. 

Policijskom službeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje državna služba radi 
stjecanja prava na prijevremenu starosnu mirovinu pripada pravo na neto iznos otpremnine u 
visini prosječne mjesečne neto plaće isplaćene po zaposlenom u pravnim osobama u 
Republici Hrvatskoj utvrđenoj od strane Državnog zavoda za statistiku, a za razdoblje 
siječanj-kolovoz prethodne godine, uvećane 6 puta. 

Policijskom službeniku iz ovoga članka može se dodijeliti spomen-značka ili kratko vatreno 
oružje. 

Uvjete i način dodjele spomen-značke ili kratkog vatrenog oružja propisat će ministar 
pravilnikom. 

Članak 128. 

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinama«, osim 
odredbi članka 21. stavka 1., 2. i 3. ovoga Zakona koje stupaju na snagu 1. siječnja 2013. 

 


